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Методическая тема «Создание качественного образовательного 

пространства, обеспечивающего личностную, социальную, творческую 

успешность обучающихся путем повышения профессионального мастерства 

педагогов и применения ими в образовательной деятельности 

инновационных методов и технологий», согласно программе развития МБОУ 

ДО ДЮЦ, продолжает реализовываться в 2022-2023 учебном году.  

Для достижения этой цели методическая служба организует и проводит 

различные формы работы: семинары, тренинги, мастер-классы, консультации 

и другие мероприятия, направленные на повышение квалификации 

педагогических кадров. Кроме того, методическая служба разрабатывает 

методические материалы и рекомендации, которые помогают педагогам 

улучшить качество своей работы и совершенствовать свои 

профессиональные навыки. 

Таким образом, организация педагогической учебы и проведение 

различных мероприятий по повышению профессионального мастерства 

педагогических кадров является одним из ключевых направлений работы 

методической службы МБОУ ДО ДЮЦ. Это позволяет обеспечить 

эффективность работы образовательного учреждения и повысить качество 

образовательных услуг, предоставляемых творческими объединениями. В 

учреждении были с планированы и проведены научно-методические 

семинары (школа педагогов) 

Время  Тема  Ответственный 

Ноябрь 

2022г. 

Особенности культуры делового 

общения в учреждениях 

дополнительного образования» (деловая 

игра, Чек-лист «Взаимоотношение 

педагогов с окружающими») 

Шерстнева Т.Н.   

 

Оказана помощь педагогическим работникам МБОУ ДО ДЮЦ в 

подготовке итоговых работ для  курсов повышения квалификации: 

 

Педагог Сроки Тема 

Копытова 

Л.М., 

Лобанчук 

О.С. 

3 квартал 

2022 

Актуальные проблемы современной науки и 

техники. Организация работы с одарѐнными 

учащимися» 

Межинская 

С.В. 

18.10- 

25.10.2022 

Организатор детско-�юношеского туризма 

Алтайского края 

 



За 2022-2023 учебный год оказано 16 консультаций по разработке 

методических материалов для открытых занятий и мероприятий, публикации 

в СМИ; 27  консультаций по разработке положений открытых и городских 

мероприятий; 3 консультации по разработке и продвижении 

образовательного проекта; 3 консультации по исследовательской работе 

обучающихся:  структура, оформление, защита. 

В 2022-2023 уч.г. методической службой были созданы 

информационно�методические вестники: «Проект – это легко! 

Методическое пособие по написанию и защите учебного проекта», 

«Методика составления тестовых заданий», «Методические рекомендации по 

организации и проведению мастер-класса для коллег». 

С январь 2021 г в рамках подготовки программы развития МБОУ ДО 

ДЮЦ был разработан и внедрен проект «Педагог. Онлайн». Цель проекта: 

создание информационно-образовательной среды (ИОС), обеспечивающей 

формирование и развитие информационной компетентности педагога, 

повышение качества образования через внедрение информационных 

технологий в образовательный процесс, взаимодействие между участниками 

образовательного процесса; создание условий для повышения 

профессиональных компетенций у педагогов посредством трансляции 

педагогического опыта и повышение уровня доступности качественного 

образования обучающихся за счет использования дистанционных 

образовательных технологий. Согласно плана реализации проекта в 2022 

году на сайте организации работает раздел: Дистанционное обучение » 

ПЕДАГОГ ОНЛАЙН. Детско-юношеский центр г. Новоалтайска - ДЮЦ 

(duc22.ru). 

В соответствии с дорожной картой (планом мероприятий) по 

реализации Положения о системе наставничества педагогических работников 

МБОУ ДО ДЮЦ закреплены наставнические пары, разработаны и 

утверждены персонализированные программы наставничества. Куратором 

наставнических пар назначен методист. Задачи системы наставничества: — 

содействовать повышению правового и социально- профессионального 

статуса наставников, соблюдению гарантий профессиональных прав и свобод 

наставляемых; — обеспечивать соответствующую помощь в формировании 

цифровой информационно-коммуникативной среды наставничества, 

взаимодействия административно-управленческих (вертикальных) методов и 

самоорганизующихся недирективных (горизонтальных) инициатив; — 

оказывать методическую помощь в реализации различных форм и видов 

наставничества педагогических работников в МБОУ ДО ДЮЦ; — 

способствовать формированию единого научно-методического 

сопровождения педагогических работников, развитию стратегических 

партнерских отношений в сфере наставничества на институциональном и вне 

институциональном уровнях. 

 

http://www.duc22.ru/board/distancionnoe_obuchenie/pedagog_onlajn/13-1-0-69
http://www.duc22.ru/board/distancionnoe_obuchenie/pedagog_onlajn/13-1-0-69

